
KARTA OCENY ZACHOWAŃ UCZNIA

Lp. ZACHOWANIA POZYTYWNE Pkt. Częstotliwość
1. Udział w konkursach wewnątrzszkolnych

- za udział w konkursie – 2 pkt.
- za zajęcie I miejsca – 10 pkt.
- za zajęcie II miejsca – 8 pkt.
- za zajęcie III miejsca – 6 pkt

2 - 10 Każdy

2. Udział w konkursach  pozaszkolnych
- za udział w konkursie – 5 pkt.
- za zajęcie I miejsca – 15 pkt.
- za zajęcie II miejsca – 13 pkt.
- za zajęcie III miejsca –11 pkt.

5 - 15 Każdy

3. Sukcesy osiągane przez uczniów poza szkołą. 20 Raz w półroczu
4. Reprezentowanie szkoły w zawodach sportowych na szczeblu 

wewnątrzszkolnym
- za udział w zawodach – 1 pkt.
- za zajęcie I miejsca – 5 pkt.
- za zajęcie II miejsca – 4 pkt.
- za zajęcie III miejsca – 3 pkt.

1 - 5 Każdy

5. Reprezentowanie szkoły w konkursach i zawodach 
sportowych na szczeblu rejonowym, miejskim, wojewódzkim i 
ogólnopolskim.
- za udział w zawodach – 10 pkt.
- za zajęcie I miejsca – 20 pkt.
- za zajęcie II miejsca – 18 pkt.
- za zajęcie III miejsca – 16 pkt.

10-20 Każdy

6. Aktywne pełnienie funkcji w szkole i realizacja podjętych 
zobowiązań (samorząd szkolny, samorząd klasowy).

1 - 10 Raz w półroczu

7. Praca na rzecz klasy (gazetki, kwiaty, pomoce naukowe) 1 Każdy
8. Praca na rzecz szkoły (pomoc w szatni, pielenie ogródka, 

festyny).
1 Każdy

9. Udział w akademiach i uroczystościach. 1 Każdy

10. Efektywna pomoc koleżeńska w nauce. 1 Każdy

11. Pomoc w bibliotece i czytelni. 1 - 10 Raz w półroczu
12. Dbanie o estetykę szkoły i klasy. 1 - 10 Każdy
13. Wolontariat, akcje charytatywne. 1 - 10 Każdy
14. Punkty do dyspozycji wychowawcy:

- przestrzeganie postanowień regulaminu szkoły (0 – 2)
- systematyczność i rzetelność w zdobywaniu wiedzy i 
umiejętności (0 – 4)
- poszerzanie zainteresowań, praca nad rozwojem swojej 
osobowości (koła zainteresowań, sport, hobby, nauka 
języków, zdobywanie nowych umiejętności w szkole i poza nią 
(0 – 1),
- czytelnictwo (0 – 3)

1 - 10 Raz w półroczu

15. Punkty przyznawane przez wychowawcę za:
- estetyczny, schludny wygląd (0 – 2),
-kulturę języka (0 – 2),
- szacunek i uprzejmość okazywane n-lom, kolegom, 
pracownikom   i  innym osobom (0 – 2), 
- tolerancję, koleżeńskość, umiejętność pracy w grypie 
rówieśników (0 – 3),
- odpowiedzialny stosunek do zdrowia i bezpieczeństwa 
własnego i kolegów (0 – 3),
- dbałość o honor i tradycje szkoły (0 – 2).

1 - 10 Raz w półroczu


